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A mayor demanda de apoyo
Otorgar apoyos de .v poy
. . social mayor cobertura en
Bienestar Social de manera . .
beneficio de las comunidades A,
transparente y responsable . L . . Coordinacién de Control
incrementando asi, las Apoyo de orden Comparacion de disminuyendo asi, las PIFA= Relacion de Seguimiento del
2021 7/1/2021 9/30/2021 . 4 POy . Apoyos con el afio necesidades basicas de los (NAFac/TAFan)* | Porcentaje Trimestral 856 6581 0 4216 Ascendente apoyos de orden ¥ 2eg 9/30/2021 10/15/2021
oportunidades en el Social . L . Departamento de
anterior solicitantes, a menor demanda 100 social L . )
desarrollo de . Administraion y Finanzas
. . de los apoyos sociales menor
infraestructura basica, L .
: beneficio en los servicios de
salud y educacion. L .
vivienda, salud y educacion.
A mejor administracion de los
recursos publicos, mayor
Administrar eficiente y Eficiencia Porcentaje eﬁifnrc:m:: Slzcaizll:::c/;o:]::olros EPP=( Coorglenal‘::ilrzri\e:;c:sltrol
2021 7/1/2021 9/30/2021 |eficazmente los recursos de| Programatica | presupuestal de los L g . . PEP/PAP)/PAPO | Porcentaje Trimestral 94.5 94.5 0 91.73 Ascendente | Sistema Contable Y 3eg 9/30/2021 10/15/2021
" . eficacia de los programas - Departamento de
Bienestar Social presupuestal egresado . o A*100 PR, .
sociales disminuye los recursos Administraion y Finanzas
para aplicarlos en beneficio de la
comunidad.
. I A mayor participacion ciudadana
Incentivar la participacion .
. ) " aumentan las oportunidades de
social, con el fin de Indice de N A,
. - Total de Desarrollo en las comunidades Coordinacién de Control
fortalecer la unidad Beneficiarios en beneficiados en del Municipio de Mexicali. A 1BPS=( Seguimiento del
2021 7/1/2021 9/30/2021 reconocinmiento y acciones de N ) p ) 3 . Habitantes Trimestral 42966 80994 0 99415 Ascendente Sisge ¥ eg 9/30/2021 10/15/2021
L e alguna accion de | menor participacion ciudadanas | PBAPS/HM)-100 Departamento de
corresponsabilidad de las Participacion L . - N PR )
y . . participacion social | disminuye la colaboracion de la Administraion y Finanzas
comunidades que integran Social . L
L I~ comunidad en la aplicacién de
el Municipio de Mexicali.
los programas
Detern}lnar.la efectividad . A mayor porcentaje obtenido, Coordinacién de Control
de ejecucion de obra Evaluacion de Porcentaje de obra | mayor el grado de eficacia en la |POEE:(SEOE/SEO Relacion de obras Seguimiento del
2021 | 7/1/2021 | 9/30/2021 |requerida por la comunidad| Obras Ejecutadas el vor € graco de o Porcentaje Anual 0 0 0 0 Ascendente i ¥ oes 9/30/2021 | 10/15/2021
. . ejecutada atencion y ejecucion de la obra M)*100 ejecutadas Departamento de
para impactar en el Eficientemente . . PR )
. requerida por la comunidad. Administraion y Finanzas
desarrollo social
A mayor participacion activa de
Reali tividads los j ta la inclusi
ealizar activicades aue | o, icipacion de . os Jovenes aumenta 1a inclusion Coordinacién de Control
fomenten la participacion los jovenes en Porcentaje de social en el desarrollo de PPIDA=UAD/T) Jovenes Relacion de Seguimiento del
2021 7/1/2021 9/30/2021 | juvenil y su inclusion social J_ jovenes en competencias y capacidades. A - . Trimestral 44212 4934 0 0 Ascendente |, 3 ¥ 3eg 9/30/2021 10/15/2021
diversas S . . MM)*100 Atendidos jovenes atendidos Departamento de
para el desarrollo de o participacion juvenil menor colaboracion se R )
- actividades B Administraion y Finanzas
potencialidades incrementa los problemas
sociales.
Medir el numero de . A mayor afluencia de asistentes a
) . incremento de . ) oo g
usuarios asistentes a los beneficiarios en Porcentaje de los CDHI aumenta la vinculacion, Coordinacién de Control
CDHl en las diferentes articipacion y coordinacion | CAPD=(PACDH, Indicadores 2021 Seguimiento del
2021 | 7/12021 | 9/30/2021 : ° laszonas de | personas que visitan| P2t cbacon Y €00rC (PACDHY | b centaje | Trimestral | 121 9 0 10.05 Ascendente ¥ oes 9/30/2021 | 10/15/2021
areas de influencia de . . . interinstitucional que iguala las PAI)*100 por centro Departamento de
. M influencia de los al cdhi ) S, .
comunidades aledafias a COHI oportunidades de desarrollo Administraién y Finanzas
estos. humano en zonas vulnerables.




